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BÁO CÁO
Tình hình hoạt động công tác dân số 6 tháng đầu năm và nhiệm vụ 6 tháng
còn lại năm 2019.
I. Đặc điểm tình hình.
Vinh Hà là vùng đầm phá của huyện Phú Vang, gồm 5 thôn với 2118 hộ gia đình, nhân khẩu thật tế tại địa phương là 9972, Dân cư phân bố không đều, nghề nghiệp của dân  chủ yếu là làm nông nguồn lao động dồi dào nhưng thiếu việc làm nên phải di cư đến các tỉnh thành khác để làm ăn. Nhằm thực hiện tốt công tác Dân số KHHGĐ đầu năm 2019 chuyên trách dân số lập kế hoạch tham mưu cho Trưởng ban và trưởng trạm, họp các trưởng thôn, để triển khai công tác về dân số đề giảm nhanh tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên trên địa bàn các thôn và triển khai các văn bản liên quan đến DS-KHHGĐ đến từng cụm dân cư nhằm mục đích nâng cao nhận thức của người dân trong việc thực hiện KHHGĐ.
II. Hoạt động của chuyên trách DS-KHHGĐ.
 - Phối hợp với các ban ngành đoàn thể xã và các ban ngành đoàn thể của thôn đặc biệt là CTV Dân số nắm tình hình thực tế của thôn mình để vận động đối tượng tham gia việc thực hiện KHHGĐ.
 - Tham mưu Trưởng ban sơ kết cuối năm 2018 và tham mưu các hoạt động của đầu năm 2019.
- Tham mưu xây dựng lại các mô hình  cụm dân cư không có người sinh con thứ 3 trở lên tại  các thôn trên địa bàn xã và sinh hoạt các chương tình khác như: Tiền hôn nhân, hội người cao tuổi,Nam nông dân...
 - Tham gia các hoạt động khác tại Trạm Y tế dưới sự chỉ đạo của Trưởng trạm.
III.Kết quả đạt được.
- Trẻ sinh trong 6 tháng là: 70.Trong đó nam là 33, nữ là 37. Con thứ 3 là :10. Tỷ lệ con thứ 3 là: 14,28%.
* Các chỉ tiêu kế hoạch hóa gia đình:	
	Các BPTT
	Kế hoạch
	Thực hiện
	Đạt tỷ lệ

	DCTC
	82
	46
	56,09%

	Thuốc cấy
	7
	2
	28,57%

	Triệt sản
	1
	2
	200%

	Bao cao su
	192
	181
	94,27%

	Thuốc uống
	115
	113
	98,26%

	Thuốc tiêm
	19
	12
	84,21%

	Tổng cộng
	416
	356
	[bookmark: _GoBack]85,57%



IV. Khó khăn.
- Là một trong những xã vùng đầm phá vạn đò, xa trung tâm huyện lỵ dân trí thấp, tư tưởng  và phong tục tập quán còn lạc hậu.
 - Tư tưởng trọng nam khinh nữ muốn có con trai còn ăn sâu trong lòng người dân. Đa số người dân chưa ý thức được việc xây dựng gia đình ít con, văn minh, hạnh phúc, bền vững. Muốn đông con hơn đông của do đó tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên còn cao.
- Sự phối kết hợp hoạt động  giữa các ban ngành đoàn thể nhiều lúc chưa chặt chẽ, nhịp nhàng nên ảnh hưởng không tốt đến công tác Dân số - KHHGĐ.
V. Phương hướng nhiệm vụ 3 tháng còn lại năm 2019.
- Phát huy những kết quả đạt được trong 9 tháng qua và khắc phục những khó khăn hạn chế còn tồn tại, 3 tháng  cuối năm 2019 tập trung vào những mục tiêu, phấn đấu giảm tỷ lệ sinh con thứ 3 trở lên. Hoàn thành  chỉ tiêu kế hoạch của trung tâm dân số kế hoạch hóa gia đình huyện đã giao.
* Nhiệm vụ và các giải pháp cụ thể:
- Tiếp tục phấn đấu giảm sinh và giảm nhanh tỉ lện sinh con thứ 3 trở lên trên địa bàn toàn xã, tập trung tuyên truyền vận động cán bộ và nhân dân thực hiên các chủ trương chính sách của Đảng và nhà nước về công tác Dân số - KHHGĐ trong giai đoạn mới. Đẩy mạnh hoạt động truyền thông gắn liền với cung cấp đầy đủ dịch vụ SKSS- KHHGĐ, đảm bảo sự quan tâm, tăng cường sự lãnh đạo của Đảng ủy, chính quyền sự phối hợp giữa các ban nghành đoàn thể trong việc triển khai thực hiện công tác Dân số- kế hoạch hóa gia đình.
- Tăng cường sự lãnh chỉ đạo của Đảng ủy, sự quản lý điều hành và UBND, Nâng cao năng lực của ban DS – KHHGĐ xã.
- Tăng cường  công tác tuyên truyền vận động trực tiếp đến từng đối tượng.
- Tiếp tục làm tốt dịch vụ KHHGĐ thường xuyên tại trạm để hoàn thành kế hoạch năm.
- Đẩy mạnh đa dạng hóa các biện pháp tránh thái. Cung cấp kịp thời  đầy đủ các  phương tiện tránh thai đến từng đối tượng.
- Tiếp tục đăng ký xây dựng mô hình cụm dân cư  không có người sinh con thứ 3 trở lên. Câu lạc bộ Nam nông dân không có người sinh con thứ 3 trở lên, câu lạc bộ Tiền hôn nhân .... trên địa bàn xã.
 - Các ban ngành đoàn thể cần phối hợp và lồng ghép chương trình Dân số  trong các hoạt động của ngành mình.
- Nhập số liệu vào bộ sổ Chuyên trách, Cộng tác viên để tổng hợp số liệu báo cáo cuối năm.
 Trên đây là tình hình thực hiện công tác DS-KHHGĐ 9 tháng đầu năm 2019 và phương hướng nhiệm vụ  3 tháng còn lại của Ban  DS-KHHGĐ.
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